Zalacznik nr 1

do Regulaminu ZFSS ZSGZi
Leborku

z dnia 10.12.2019 r.

................................................... Lebork, dnia .........ccceeveeviieeiiieiiens

(charakter uprawnienia)

Dyrektor
Zespotu Szkot Gospodarki Zywnosciowej
i Agrobiznesu im. Gryfa Pomorskiego
w Leborku

Whiosek o przyznanie §wiadczenia z ZFSS

W oparciu o regulamin $§wiadczen socjalnych zgtaszam wniosek
o dofinansowanie/przyznanie §wiadczenia w formie:

(poda¢ nazwg $wiadczenia

Ja nizej podpisany(na) oSwiadczam, ze Sredni miesieczny dochod brutto
przypadajacy na jednego czlonka mojej rodziny zgodnie ze zlozonym oswiadczeniem
miesci si¢ w nastepujacym progu (nalezy podkresli¢ wlasciwy).
I do 3.500,00 zt
II od 3.500,01 zt  do 5.500,00 zt
I od 5.500,01

Prawdziwos¢ powyzszych danych potwierdzam wiasnorgcznym  podpisem,
$wiadomy/a odpowiedzialnosci regulaminowej i karnej wynikajacej z art. 233 Kodeksu
karnego.

(czytelny podpis wnioskodawcy)

Ogolna klauzula informacyjna w/s przewarzania danych osobowych w ramach Zakladowego Funduszu Swiadezen Socjalnych w
Zespole Szkot Gospodarki Zywnosciowej i Agrobiznesu w Leborku

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest dyrektor Zespohu Szkot Gospodarki Zywnosciowej i Agrobiznesu w Leborku.

2) Inspektorem danych osobowych u Administratora jest Anna Cykman, e-mail: anka.cykman@gmail.com

3) Dane osobowe przetwarzane sa w celu realizacji zadan administratora zwigzanych z dziatalno$cia socjalna. 4. Podstawe prawna
przetwarzania danych stanowi ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zakltadowym funduszu §wiadczen socjalnych.

4) W zwiazku z przetwarzaniem danych w celach o ktérych mowa w pkt 3 odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢:
upowaznieni pracownicy szkoty i czlonkowie komisji socjalne;.

5) Dane osobowe sa przetwarzane przez okres niezbedny do przyznania ulgowej ustugi i Swiadczenia, doptaty z Funduszu oraz ustalenia
ich wysokosci, a takze przez okres niezbedny do dochodzenia praw lub roszczen.

6) Podanie danych osobowych jest niezbedne do skorzystania ze §wiadczen socjalnych finansowanych z zaktadowego funduszu $wiadczen
socjalnych

7) Przyshuguje Pani/Panu prawo dostgpu do danych osobowych, ich sprostowania, zadania ich usunigcia, a takze prawo ograniczenia
przetwarzania, prawo przenoszenia oraz wniesienia sprzeciwu, co do przetwarzania danych.

8) W trakcie przetwarzania danych w procesie nauczania nie dochodzi do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania.

9) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO, ktorym w Polsce jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych jezeli dane sg przetwarzane niezgodnie z wymogami prawnymi.

10) Dyrektor ZSGZiA w Leborku, jako administrator danych, wdrozyt odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne, aby przetwarzanie

odbywato si¢ zgodnie z prawem.
Dyrektor Zespohu Szkot Gospodarki Zywno$ciowej i Agrobiznes
w Leborku
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